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SEMANAL
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ESTA SEMANA

34 nuevos Administradores Generales

Equiparaci�n retributiva del personal t�cnico

Jubilaci�n parcial ordinaria del personal laboral

33 nuevas personas seleccionadas en estabilizaci�n

Seis nombramientos en Biolog�a y fiestas locales de 2027
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NOMBRAMIENTOS

34 ADMINISTRADORES
GENERALES, A1

Funci�n P�blica incorpora a 34 funcionarios y

funcionarias de carrera del Cuerpo Superior de

Administraci�n, Escala de Administraci�n General,

con destinos definitivos en distintos departamentos

y organismos.

La toma de posesi�n deber	 realizarse hasta el 1

de septiembre, o hasta el 17 de septiembre si el

destino implica cambio de localidad de residencia.

VER NOMBRAMIENTOS

EQUIPARACI�N
RETRIBUTIVA

SEPCA reclama que la Administraci�n
desbloquee la revisi�n de niveles y
complementos espec�ficos del personal
t�cnico y reconozca adecuadamente sus
funciones, responsabilidad y cualificaci�n.
UNA REIVINDICACI�N ABIERTA

CLAVES DE LA SEMANA

73
personas entre
nombramientos

y relaciones
complementarias

6
noticias de inter�s

para el personal p�blico

2027
ya tiene publicadas
sus fiestas locales

https://www.sepca.es/portal/index.php/adm-gral-cdad-autonoma-16741/informacion-general/2317-funcion-publica-nombra-a-34-nuevos-administradores-generales
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PERSONAL LABORAL

JUBILACI�N PARCIAL ORDINARIA

NO ADELANTA LA EDAD DE JUBILACI�N
Se aplica a quienes ya han alcanzado su edad ordinaria y cumplen los requisitos exigidos por la Seguridad
Social.

25 %-75 %

reducci�n posible de la jornada

6 MESES

antelaci�n m�nima para solicitarla

SIN RELEVO

no exige contrato de relevo
obligatorio

La modalidad permite compatibilizar las retribuciones correspondientes al trabajo realizado con la parte de la

pensi�n reconocida por el INSS. La jornada puede mantenerse diariamente o, tras los tres primeros meses

efectivos, acumularse por semanas, meses, a
os o hasta la jubilaci�n definitiva.

RECOMENDACI�N DE SEPCA

Consultar previamente al INSS la edad ordinaria aplicable, los periodos de cotizaci�n exigidos y la cuant�a
estimada de la pensi�n parcial antes de formalizar la solicitud.

CONSULTAR EL ACUERDO

https://sepca.es/portal/index.php/adm-gral-cdad-autonoma-16741/informacion-general/2318-el-gobierno-regula-la-jubilacion-parcial-ordinaria-sin-contrato-de-relevo-del-personal-laboral
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ESTABILIZACI�N

33 NUEVAS PERSONAS
SELECCIONADAS

11 C2  +  22 PERSONAL LABORAL
Ocho relaciones complementarias publicadas por Funci�n P�blica.

1
ORDENAR

todos los puestos ofertados

2
ADJUNTAR

identidad y documentaci�n requerida

3
PRESENTAR

el tr	mite electr�nico antes del 3 de septiembre

ATENCI�N

No realizar el tr	mite dentro del plazo

supone la p�rdida del derecho al

nombramiento o a la contrataci�n.

PLAZO COM�N

HASTA EL 3 DE SEPTIEMBRE DE 2026

CONSULTAR EL BOC

https://www.gobiernodecanarias.org/boc/2026/167/
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NOMBRAMIENTOS

SEIS ESPECIALISTAS
EN BIOLOG�A, A1

Funci�n P�blica nombra a seis funcionarios y
funcionarias de carrera de la especialidad de Biolog�a,
con destinos definitivos en Las Palmas de Gran
Canaria, Santa Cruz de Tenerife y Tinajo.

15 D�AS NATURALES
para efectuar la toma de posesi�n

VER RESOLUCI�N 3016

FIESTAS LOCALES 2027

Publicados los dos d�as festivos, retribuidos y no
recuperables, de cada uno de los 88 municipios
canarios. Deben tenerse en cuenta en la
planificaci�n de calendarios, vacaciones y
permisos.

CONSULTAR CALENDARIO

�

CANAL DE WHATSAPP

Recibe en tu m�vil las noticias,
avisos y novedades de SEPCA.

UNIRME AL CANAL

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc/boc-a-2026-168-3016.pdf
https://sede.gobiernodecanarias.org/boc/boc-a-2026-168-3035.pdf
https://whatsapp.com/channel/0029Vb8gGdVGehEHUjFbYh1p

